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Bijna zeven op de tien werkzoekenden in Gorinchem
stromen door naar werk na WW-uitkering

WW’ers in arbeidsmarktregio Gorinchem stromen vaker door naar werk na hun WW-uitkering dan het landelijk gemiddelde.
Van de 1.410 inwoners in Gorinchem van wie de WW-uitkering in 2024 eindigde, stroomde 67,7% door naar werk. De kansen
van werkzoekenden hangen nauw samen met de economische situatie, maar worden ook beinvloed door factoren zoals
beroepsrichting, persoonlijke omstandigheden en persoonskenmerken.

Regionaal hogere doorstroom naar werk dan landelijk

De uitstroom naar werk vanuit of kort na de WW-uitkering was in Gorinchem in 2024 hoger dan landelijk. Van de 1.410 inwoners in
Gorinchem van wie de WW-uitkering in 2024 eindigde, stroomden 960 mensen door naar werk. Daarmee is het regionaal
doorstroompercentage naar werk 67,7%, wat hoger is dan het landelijk gemiddelde van 62,6%. In Gorinchem nam in vergelijking
met 2023 het aandeel werk in de WW-uitstroom toe; in 2023 bedroeg het regionaal doorstroompercentage 63,7%. Landelijk deed
juist een lichte afname van het aandeel werk voor.

In de periode van 2018 tot en met 2024 lag het regionale doorstroompercentage doorgaans dicht bij het landelijk gemiddelde. In
2024 was het verschil duidelijker verschil zichtbaar, wat aansluit aan bij de hogere spanning op de arbeidsmarkt in de regio ten
opzichte van het landelijk gemiddelde. De ontwikkeling in doorstroompercentages van 2018 tot 2024 laat zien dat de doorstroom
vanuit de WW naar werk vooral gunstiger is in perioden met sterkere economische groei. Van de uitkeringsgerechtigden die werk
vonden in 2024 had het merendeel een tijdelijk arbeidscontract (65,0%).
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Doorstroom naar werk onder 45- tot 55-jarigen het hoogst

Niet alleen economische factoren spelen een rol bij de doorstroom naar werk na een WW-uitkering. Er zijn ook duidelijke
verschillen naar persoonskenmerken. De hoogste doorstroom naar werk is te zien bij werkzoekenden van 45 tot 55 jaar, met een
percentage van 70,3%. Dit ligt ruim boven het regiogemiddelde. Onder 55-plussers is de doorstroom het laagst (61,4%). Verder
stromen in Gorinchem mannen (68,4%) iets vaker door naar werk dan vrouwen (66,9%). Daarnaast beinvloeden persoonlijke
omstandigheden de kansen op de arbeidsmarkt. Denk daarbij aan zorgverantwoordelijkheden en de gewenste werk-privébalans.
Verder is de richting waarin mensen een baan zoeken en of er veel vraag bestaat voor die beroepsrichtingen ook van invloed.

Meer informatie over de doorstroom van WW naar werk of bijstand is te vinden in het landelijke rapport en de 35 regionale
factsheets.

Nieuwsflits arbeidsmarkt Arbeidsmarktregio Gorinchem - Oktober 2025 1


https://www.uwv.nl/nl/arbeidsmarktinformatie/inzichten-ww/doorstroom-vanuit-ww-naar-werk-en-bijstand-stabiel
https://www.uwv.nl/nl/arbeidsmarktinformatie/inzichten-ww/doorstroom-vanuit-ww-naar-werk-en-bijstand-stabiel

Lopende WW-uitkeringen in Gorinchem (AMR)
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Stijging WW-uitkeringen van 12,2% in
oktober

In oktober 2025 keerde UWV 1.192 WW-uitkeringen uit
in arbeidsmarktregio Gorinchem. Ten opzichte van
oktober 2024 toen 1.062 WW-uitkeringen zijn
uitgekeerd, is het aantal gestegen met 12,2%.

In vergelijking met vorige maand (september 2025) is
het aantal WW-uitkeringen gestegen met 4,4%. Het
WW-percentage, dat wil zeggen het aantal WW-
uitkeringen ten opzichte van de beroepsbevolking, blijft
stabiel in Gorinchem met 1,4%. Dat is iets onder het
landelijk gemiddelde van 1,9%.

Meer informatie over de WW-ontwikkeling vindt u in de
bijlage en op de regiopagina Gorinchem op uwv.nl.

Arbeidsmarktregio Gorinchem bestaat uit de gemeenten Gorinchem, Molenlanden en Vijfheerenlanden.
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https://www.uwv.nl/nl/arbeidsmarktinformatie/regio/gorinchem

Bijlage | Tabellen

Tabel arbeidsmarktregio

WW-Uitkeringen Stand Stand Maand- Stand Jaarmutatie WWw- Leeftijd
huidige vorige mutatie vorig jaar percentage
Okt 2025 Sep 2025 in % Okt 2024 in % Okt 2025 <27jr 27-50 jr > 50jr
Nederland 195.370 187.384 4,3% 179.012 9,1% 1,9% 17.290 98.586 79.482
Provincie
Zuid-Holland 39.642 37.856 4,7% 35.779 10,8% 1,8% 3.790 20.868 14.984
Arbeidsmarktregio
Gemeenten
Gorinchem 1.192 1.142 4,4% 1.062 12,2% 1,4% 110 571 511
Gorinchem 395 365 8,2% 344 14,8% 1,8% 46 200 149
Molenlanden 256 250 2,4% 236 8,5% 1,0% 22 98 136
Vijfheerenlanden 541 527 2,7% 482 12,2% 1,6% 42 273 226

Tabel sectoren

WW-Uitkeringen Stand Stand Maand- Stand Jaarmutatie Duur uitkering
huidige vorige mutatie vorig jaar

Okt 2025 Sep 2025 in % Okt 2024 in % 0-6 mnd 6-12 mnd > 1jr
Nederland 195.370 187.384 4,3% 179.012 9,1% 118.483 45.234 31.653
Provincie
Zuid-Holland 39.642 37.856 4,7% 35.779 10,8% 25.169 8.902 5.571
Sector
Gorinchem 1.192 1.142 4,4% 1.062 12,2% 705 308 179
Landbouw, groenvoorziening, visserij * * - * - * * *
Chemische industrie 33 30 10,0% 24 37,5% 21 * *
Metaalindustrie, installatie, voertuigen 109 100 9,0% 92 18,5% 58 35 16
Voeding- en genotmiddelenindustrie 33 33 0,0% 25 32,0% 18 10 *
Overige industrie 32 36 -11,1% 22 45,5% 19 i *
Bouw 26 26 0,0% 27 -3,7% 12 & *
Vervoer en logistiek 54 59 -8,5% 48 12,5% 36 12 *
Detailhandel 93 92 1,1% 69 34,8% 56 26 11
Groothandel 137 130 5,4% 122 12,3% 70 43 24
Horeca en catering 36 37 -2,7% 34 5,9% 26 * *
Bank- en verzekeringswezen 23 20 15,0% 16 43,8% 11 = *
Uitzendbedrijven 141 143 -1,4% 129 9,3% 92 32 17
Schoonmaak 18 15 20,0% 16 12,5% 11 ] *
Overige commerciéle dienstverlening 205 191 7,3% 215 -4,7% 118 56 31
Onderwijs 45 44 2,3% 40 12,5% 26 10 *
Overheid 13 10 30,0% * - * * *
Zorg en welzijn 150 140 7,1% 140 7,1% 94 33 23
Cultuur 15 12 25,0% 12 25,0% 10 * *
Overig 15 13 15,4% 17 -11,8% 10 * *
Onbekend * * - * - * * *
* Waarde is kleiner dan 10
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Toelichting

Over deze publicatie

In deze nieuwsflits wordt gebruik gemaakt van cijfers over de werkloosheidsuitkeringen (WW) van UWV. Dit is in lijn met
het gezamenlijke landelijke persbericht van CBS en UWV. Het aantal WW-uitkeringen heeft betrekking op
ontslagwerkloosheid. De WW-cijfers geven derhalve een goed beeld van de dynamiek op de arbeidsmarkt. In de bijlage
treft u de WW-cijfers uitgesplitst naar de gemeenten voor de arbeidsmarktregio.

WW-uitkeringen

UWV geeft op basis van de Werkloosheidswet (WW) een uitkering aan werknemers die buiten hun schuld hun baan zijn
kwijtgeraakt. Het aantal WW-uitkeringen heeft betrekking op ontslagwerkloosheid. Het aantal WW-uitkeringen is
exclusief werkloosheid als gevolg van betalingsonmacht bij faillissementen, werktijdverkorting en “onwerkbaar” weer. De
belangrijkste redenen om een WW-uitkering te beéindigen zijn werkhervatting en het bereiken van de maximale
uitkeringsduur.

WW-percentage

Het WW-percentage is het volume WW uitgedrukt als % van de beroepsbevolking. Deze WW-cijfers hebben betrekking op
het aantal WW-uitkeringen, niet op het aantal personen. Het WW-percentage dient niet te worden verward met het
werkloosheidspercentage (CBS). De cijfers zijn per 14 februari 2025 aangepast aan de CBS-publicatie van de
beroepsbevolking volgens regio-indeling Besluit Werkgebieden 2024.
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